Sistema Informativo del Casellario

Cortificato del Casellario Giudiziale
{ART. 24 D.P.R. 14/11/2002 N.313)

CERTIFICATO NUMERO: 6537/2021/R

Al nome di: @
Cognome DI GIROLAMO | Bages i seononultCH L0 FCos
Nome MARIA ARV - T 01700
Data di nascita 10/11/1983 o ot “999%55%21 ‘i’éﬂﬁﬂﬂ
Luogo di Nascita GAETA (LT) - ITALIA - _Eﬂrm m%,,g%gﬁgﬁg?
Sesso F ‘ £ 1 19 129075
v it
sulla richiesta di: INTERESSATO
per uso: RIDUZIONE DELLA META’ DELL'IMPOSTA DI BOLLO E DIRITTI: PER ESSERE ESIBITO IN

OCCASIONE DI CANDIDATURA ELETTORALE (ART. 1 COMMA 14 LEGGE 3/2019)

Si attesta che nella Banca dati del Casellario giudiziale risulta:

NULLA

ESTRATTO DA: CASELLARIO GIUDIZIALE - PROCURA DELLA REPUBBLICA PRESSO IL TRIBUNALE DI CASSINO

Si attesta I'avvenuto pagamento (art. 273 e 285 T.U. 30/5/2002 n. 115} del
égdlmto di certificato \ \%;diritto di urgenza

CASSINO, 15/09/2021 11:40

Il presente certificato non pud essere prodotto agli organi della pubblica amministrazione o ai privati gestori di pubblici servizi della Repubblica
taliana {art. 40 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445), fatta salva lpotesi in cui sia prodotto nei procedimenti disciplinatl dalle norme
sull'immigrazione (d.1gs. 25 luglio 1998, n. 286). |l certificato & valido se presentato alle autorita amministrative straniere.



SEGUE CERTIFICATO NUMERO: 6537/2021/R EMESSO DA: CASELLARIO GIUDIZIALE - PROCURA DELLA REPUBBLICA PRESSO IL TRIBUNALE DI CASSINO
(cognome) DI GIROLAMO {nome) MARIA NATA IL 10/11/1983 A GAETA (LT) - ITALIA Pag.2di 2

* AVVERTENZA **

Certificato del casellario giudiziale - (ART. 24 D.P.R. 14/11/2002 N.313) - ai nome di:

Cognome Nome Luogo di Nascita Data di nascita Sesso Patemita Codice Fiscale
DI GIROLAMO MARIA GAETA 10/11/1883 F

Si attesta che nella Banca dati del Casellario Europeo NULLA risulta.



Curriculum Vitae
Maria Di Girolamo

Informazioni personali
Nome / Cognome
Indirizzo

Telefono

E-mail
Cittadinanza

Data di nascita

Occupazione

Esperienza professionale

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
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DI GIROLAMO MARIA
Via Gioiello, n.78 04026 Minturno — LT

3281545811

mari.digirolamo@libero.it

Italiana

10/11/1983

Assistente giudiziario presso Tribunale di Cassino - Ufficio del
Giudice per le indagini preliminari da settembre 2018;

Awvocato

11/2008 ad agosto2018

Attivita di praticantato e di collaborazione legale

Area della responsabilita civile anche su incarico di pubbliche amministrazioni
(AMMINISTRAZIONE COMUNALE DI MINTURNO); diritto dei contratti. Attivita di
redazione atti processuali e stragiudiziali; attivita di assistenza in udienza; stesura di pareri
legali; consulenza in materia societaria e giuslavoristica.

Per maggiori informazioni su Europass: http://europass.cedefop.europa.eu
© Unione europea, 2002-2010 24082010



Tipo di attivita o settore
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15.04.2015 - 23.06.2015: partecipazione al master di formazione giuridica organizzato
dalla Cassa di Previdenza Forense-Buisiness School Il sole 24 ore in materia di:
MODELLO ORGANIZZATIVO D.LGS. 231/2001 NORMATIVA E ATTIVITA DI
CONTROLLO (La cosiddetta responsabilita “parapenale” degli Enti e la costruzione dei
modelli organizzativi: disciplina, criticita applicative e orientamenti di giurisprudenza:

* Gli Enti interessati dal provvedimento

* | criteri di imputazione della responsabilita agli Enti: concetti di interesse e vantaggio
* Le tipologie dei reati presupposto: situazione attuale e prospettive future

* |l sistema sanzionatorio e la determinazione delle sanzioni pecuniarie e interdittive

* La funzione e le caratteristiche dei modelli organizzativi adottati ai sensi del D.Lgs.
231/2001

* L'Organismo di Vigilanza: nomina, composizione, ruolo, funzioni e poteri

* La responsabilita civile e penale dell'Organismo di Vigilanza

* Gli aspetti operativi per mettersi “praticamente” in regola con il D.Lgs 231/200:

- Linee di intervento per la costruzione del modello organizzativo

- L'interazione con le altre funzioni aziendali

- Il controllo giudiziario sulla tenuta dei modelli organizzativi

* Prospettive future per la certificazione dei modelli organizzativi);

GESTIONE DELLA CRISI DI IMPRESA E SUPERAMENTO DOPO LA RIFORMA
FALLIMENTARE (Principi generali: strumenti e procedure previsti dalla Legge
Fallimentare. La gestione “concordata” e “pre fallimentare” della crisi dell'impresa:

* | piani di risanamento ai sensi dell'art. 67, comma 3, lett. d), della Legge Fallimentare
* L'attuazione e le verifiche successive

* Gli accordi di ristrutturazione ai sensi dell'art. 182-bis della Legge Fallimentare

+ La fase delle trattative

* | requisiti per I'applicabilita dei piani di risanamento/ristrutturazione

* | vantaggi derivanti dai piani di risanamento/ristrutturazione: la posizione della societa
in crisi e quella dei creditori

* Le tecniche di redazione dei piani di risanamento/ristrutturazione

« |l concordato preventivo: presupposti, procedura ed effetti

* |l pre-concordato

* Il nuovo concordato con continuita aziendale

* Il ruolo dei finanziatori e la protezione della nuova finanza nella ristrutturazione

* | rapporti con I'amministrazione finanziaria: transazione fiscale

Nella pratica: il ricorso agli strumenti e alle procedere previsti dalla Legge Fallimentare
Il piano economico finanziario quale strumento base per la gestione in bonis delle crisi di
impresa

* Individuazione delle cause della crisi quale analisi preliminare al processo di
ristrutturazione

* Ricerca dell'equilibrio finanziario e aziendale

* Interventi di risanamento o turnaround

Linee guida per una efficiente gestione delle negoziazioni con i creditori

* Fase prenegoziale: dalla disclosure della documentazione all'inizio delle trattative

* Soggetti coinvolti

* Individuazione e rispetto della tempistica

+ Dovere di informativa e dialogo con il ceto creditorio

* Tavolo delle trattative

* Peculiarita del creditore “banca” e del creditore “fornitore”

* Analisi delle posizioni personali dell'imprenditore / socio / fideiussore

Profili contrattuali della gestione in bonis delle crisi: dall'accordo di stand still al
termsheet alla convenzione bancaria. Analisi di casi concreti

* Individuazione di milestones e obiettivi finali

* Redazione della documentazione finanziaria: accordo di stand still, termsheet,
convenzione bancaria e garanzie

» Stipulazione ed efficacia degli accordi con le banche finanziatrici);

ARBITRATO NEL SISTEMA DELLE A.D.R., MEDIAZIONE CIVILE E COMMERCIALE E
NEGOZIAZIONE ASSISTITA OBBLIGATORIA E ASSISTITA Al SENSI DELLA LEGGE
162/2014 (L'arbitrato nel sistema delle A.D.R.

* Descrizione del sistema delle Alternative Dispute Resolution.

* Arbitrato quale modello tipico del metodo valutativo e differenze con il metodo
conciliativo.

* Modelli arbitrali

* La convenzione d'arbitrato

* Il lodo arbitrale

* L'impugnazione del lodo arbitrale

g%mggg‘g;g;gpﬁ;gfggggjﬁum;'ﬁ%@(@m%%m%Uzs del 4.3.2010 come
aggiornato

dalla L. 9 agosto 2013, n. 98
* |l procedimento di mediazione

* La mediazione civile obbligatoria e facoltativa

el Mmmmacda aaaalliatl o



Istruzione e formazione

Date

Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali acquisite

Capacita e competenze
personali

Madrelingua(e)

Altra(e) lingua(e)
Autovalutazione
Livello europeo (*)

Inglese

Spagnolo

Capacita e competenze sociali

Capacita e competenze
organizzative
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09/2013 — 06/2014: Corso lexfor di alta formazione giuridica in diritto civile, diritto penale
e diritto amministrativo;

10/01/2012: iscrizione all'Albo degli Avvocati presso il Consiglio dell'Ordine degli
Avvocati di Latina;

05/2012 conseguimento del titolo di mediatore (D. Lgs. 28/2010) a seguito del corso
svolto con patrocinio dell'Universita di Napoli “SUN”

17105/2010: conseguimento del diploma di Specializzazione nelle Professioni Legali
presso I'Universita di Roma “La Sapienza”.

Esami espletati: diritto civile, procedura civile, diritto penale, procedura penale, diritto
amministrativo, diritto commerciale, diritto del lavoro, diritto dell’ Unione Europea,
informatica giuridica, tecnica redazioni atti, deontologia forense.

Stage di studio presso il Tribunale di Frosinone, sezione Civile, con attivita di
affiancamento in udienza e redazione di sentenze e ordinanze.

0972010 — 04/2011: Corso di specializzazione in materie giuridiche - Cons. dr.R. Galli -
Mag 2000 s.r.l. in materia di diritto civile, penale e amministrativo;

14/10/2008 conseguimento del diploma di laurea magistrale in Giurisprudenza, classe
LMG, presso I'Universita di Napoli “Federico II” con tesi in Diritto Costituzionale
Comparato “L’ordinamento della Magistratura in Italia e Francia. Profili comparati.”,
relatore Prof. S. Prisco.

4/11/2008 iscrizione all'albo degli Avvocati presso il Consiglio dell’Ordine degli
Avvocati di Latina,  Registro Praticanti;

11/2008 — 11/2010 Pratica forense
Attivita di assistenza e collaborazione in udienza, redazioni atti giudiziari ed extragiudiziari,
stesura pareri legali, attivita di consulenza.

2001/2002 Diploma di maturita Liceo scientifico “Leon Battisti Alberti”
Via Santa Reparata, 5 04026 Minturno, Latina.

Capacita di interagire con differenti soggetti pubblici e privati, flessibilita e resistenza a
lavorare in situazioni di stress e scadenze imminenti.

Italiana
Comprensione Parlato Scritto
Ascolto Lettura
Buono Buono Buono Buono
Sufficiente Sufficiente Scolastico Scolastico

(*) Quadro comune europeo di riferimento per le linque

Ottimo spirito critico e di osservazione; ottime capacita relazionali e di comunicazione;
ottimo adattamento ad ambienti pluriculturali.

Ottime capacita organizzative e di problem solving; ottimo adattamento al lavoro in team
e notevole spirito di collaborazione.

Per maggiori informazioni su Europass: http://europass.cedefop.europa.eu
© Unione europea, 2002-2010 24082010



Capacita e competenze | Conoscenza di Windows pacchetto Office (Word, Excel, Access, Power point).
informatiche

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati
personali".
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